Regularizagdo tenta
destravar comissoes
bloqueadas, enquanto
movimento sindical
pressiona por mudancgas
no programa.

www.bancariosfeira.com.br
N

APOS INTENSAS cobrancas do
movimento sindical, a Caixa abriu, nesta
semana, o Rede Responde #2188, canal
interno que permitira as unidades da rede de
varejo regularizar a digitalizagdo dos Termos
de Adesdo de aplicacdes em fundos de
investimento realizadas no segundo semestre
de 2025.

Ao todo, 656 unidades tinham termos
pendentes de digitalizacdo no sistemainterno
(SICTD). A auséncia desses registros vinha
impactando diretamente o indicador SISNS, e
consequentemente penalizado a habilitacdo
no programa Super Caixa, deixando equipes

UM LUTA histérica dos trabalhadores
pode se concretizar. E aisengido do Imposto de
Renda sobre a Participacdo nos Lucros e
Resultados. O Sindicato chama a categoria a
participar da enquete no site da Camara dos
Deputados sobre o PL581/2019, que trata do
assunto.

O projeto de lei prevé que os
trabalhadores tenham o mesmo tratamento
fiscal destinado aos sdcios e acionistas na
distribuicdo de lucros e dividendos. Para este

Apesar do discurso dos empresarios, que
tentam demonizar os sindicatos, afinal,
respeitar e valorizar o trabalhador ndo sdao o
forte dos patrdes, a historia mostra que direito
n3o cai do céu. E fruto da negociagdo coletiva
para defender emprego, salario e protegao.
Assegurada no artigo 72 da Constituicdo
Federal de 1988 e regulamentada pela CLT,
apos luta organizada do movimento sindical e
dos trabalhadores, a negociacdo coletiva teve
origem na Declarac¢do de Filadelfia da OIT, em
1944. Depois, em 1949, se tornou a
Convengao 98, ratificada pelo Brasilem 1952.
De acordo com a CLT, sdo dois modelos de
negociagao coletiva para os trabalhadores
formais. O ACT (Acordo Coletivo de Trabalho)
e a CCT (Convencdo Coletiva de Trabalho). E os
bancarios, que se preparam para a campanha
salarial neste ano, tém protagonismo na luta.

Participe da consulta so
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inteiras sem o recebimento das comissdes de
vendas de produtos de seguridade.

As unidades tiveram até o dia 13/02 para
digitalizar os documentos ndo digitalizados e
informar a data da digitalizacdo, ou justificar
eventual impossibilidade, e adotar as
providéncias necessarias pararegularizagao.

PLR SEM
IMPOSTO!

Direitos assequrados com a negociacao coletiva

A categoria foi a primeira, em 26 de

outubro de 1992, a assinar CCT com validade |

nacional para diferentes empresas privadas.
Com o documento, os bancarios passaram a

ter politica de reajustes, PLR (Participagdao nos |

Lucros e Resultados), além de auxilios
alimentacgdo, refeigcdo, transporte e salde,
licenga-maternidade, entre outras conquistas.

Mas, a negociacdo coletiva encontrou
uma pedra no caminho: a reforma trabalhista
aprovada pelo governo Temer em 2017, que

acabou com a ultratividade. Ou seja, suprimiu |

a garantia de manutencgao dos direitos até a
assinatura de umnovo acordo.

A reforma também incentivou, ndo por [

acaso, a negociac¢do individual,
enfraquecendo o papel dos sindicatos e
deixando os trabalhadores a mercé da
vontade dos patrdes.

Apos cobrancas, Caixa corrige distorcdes no Super Caixa

O movimento sindical considera a
abertura do Rede Responde representa um
avancgo, mas destaca que a situagao evidencia
problemas estruturais do préprio programa.
Por isso, vai continua cobrando mudangas no
programa, que é fruto constante de
reclamacdo dos empregados.

0re 0 projeto que isenta 0 imposto de renda da PLR

grupo, até 2025, os valores eramisentos de IR.
Desde janeiro deste ano, aisencdo é garantida
paraquem recebe até RS 50 mil.

Os bancérios tém grande interesse na
aprovagdao do PL, ja que pagam IR no
recebimento da PLR. Pressionar os
deputados, portanto, é fundamental para
garantir mais um passo rumo a justica
tributaria.

Leia o Qr Code e participe dessa luta!
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Funcionariaos devem

redobrar a aten¢do com_o
novo modelo de marcagdo
e ponto
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O BRADESCO alterou o sistema de
registro de ponto e, desde segunda-feira
(09/02), a marcacdo da jornada passou a ser
feita diretamente no terminal. A mudanca
exige atencdo redobrada dos funciondrios
para evitar distor¢des no controle da jornada
e possiveis prejuizos relacionados ao tempo
efetivamente trabalhado.

Com o novo sistema, o registro depende
do login no terminal, o que torna
fundamental que o trabalhador, antes de
iniciar qualquer atividade, registre primeiro a
entrada. Da mesma forma, ao final do
expediente, é necessario concluir todas as
demandas e somente depois registrar a saida,
garantindo que nenhuma tarefa seja realizada
fora do horario contabilizado.

O diretor do Sindicato dos Bancarios de
Feira de Santana e funcionario do Bradesco,
Wanderlon Cordeiro, alerta que a mudanca

O BANCO DO BRASIL obteve o lucro de RS
5,742 bilhdes no quarto trimestre 2025, um
crescimento de 51,7%, em relacdo ao terceiro
trimestre e um recuo de 47,2% em
comparacao com o mesmo periodo de 2024.
No acumulado do ano, o lucro liquido
ajustado foi de RS 20,685 bilhdes, uma queda
de 45,4% em relagdo ao ano anterior. As novas
regras contabeis e aumento da inadimpléncia
pressionaram o resultado, segundo a
empresa.

O banco destacou que a geracao de
receitas estd aumentando, apesar das
pressdes provocadas pela inadimpléncia.
Segundo o banco, as receitas financeiras com
crédito a pessoas fisicas e com o Programa
Crédito do Trabalhador tém ajudado.

Mesmo com o resultado, o anuncio de
mudancgas internas na estrutura
organizacional da instituicdo gerou atencdo
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Mudanca no ponto do Bradesco pode gerar minutos nao contabilizados

pode abrir brecha para que minutos didrios
de trabalho ndo sejam computados, o que, ao
longo do més, pode representar perdas
importantes.

“Precisamos ficarmos atentos e mostrar
gue estamos acompanhando a mudanca e
denunciar o que pode vir a ser uma forma do
banco ganhar alguns minutos dos
funcionarios, sdo 10, 20 minutinhos que
podem fazer a diferenca no final do més”,
destacou.

Segundo Wanderlon, ja foram observadas

Resultado robusto do BB vem acompanhado de preocupado sindica

LUCRO
Dos
BANCOS

do movimento sindical, que acompanha os
possiveisimpactos sobre os trabalhadores.

O movimento sindical se reuniu com o
gerente geral da GEPES do Banco do Brasil Il,
Gutierre Santiago. Segundo o representante
do banco, as alteragbes fazem parte da nova
estratégia da empresa e incluem a criagdo de
mais de 1.100 fungGes comissionadas.

Presidente: Eritan Machado

situagGes em que trabalhadores registram o
ponto e seguem resolvendo pendéncias
internas, como pegar visto, entregar
documentos na expedicdo, repassar valores
para TS, prestar contas de metas ou finalizar
outras tarefas operacionais.

O Sindicato reforca que toda atividade
deve ser realizada dentro do horario
registrado e orienta que os trabalhadores
figuem atentos e procurem a entidade caso
identifiquem qualquer pratica que resulte em
jornada ampliada sem o devido registro.

De acordo com as informacgdes
apresentadas, as agéncias de nivel F passarao
a contar com duas fung¢Ges comissionadas,
com abertura de 75 novas vagas. As entidades
sindicais ressaltaram, no entanto, que o
programa nao foi previamente apresentado
nem negociado com a representagdo dos
trabalhadores e que a reestruturacgao
modifica o quadro de pessoal, com algumas
unidades ganhando e outras perdendo
funcionarios.

A preocupacao fica principalmente com
os trabalhadores ndo comissionados, que
podem ser deslocados e até transferidos para
unidades mais distantes. O movimento
sindical cobra que ndo haja movimentacgdes
compulsérias e seguird acompanhando de
perto a reestruturacdo para evitar prejuizos
ao funcionalismo.
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